CRITERIOS DE EVALUACION CURSO 20/21
PSICOLOGIA 22 BACHILLERATO
LOS CRITERIOS DE EVALUACION BASICOS ESTAN MARCADOS EN AMARILLO Y SUPONEN EL
65% DE LA NOTA.
Bloque 1. La psicologia como ciencia

1. Entender y apreciar la especificidad e importancia del conocimiento psicolégico, como
ciencia que trata de la conducta y los procesos mentales del individuo, valorando que se trata
de un saber y una actitud que estimula la critica, la autonomia, la investigacion y la innovacion.
5%

2. ldentificar la dimensidn tedrica y practica de la Psicologia, sus objetivos, caracteristicas,
ramas y técnicas de investigacion, relaciondndolas, como ciencia multidisciplinar, con otras
ciencias cuyo fin es la comprensidn de los fenédmenos humanos, como la Filosofia, Biologia,
Antropologia, Economia, etc. 5%

3. Reconocer y expresar las aportaciones mas importantes de la Psicologia, desde sus inicios
hasta la actualidad, identificando los principales problemas planteados y las soluciones
aportadas por las diferentes corrientes psicolégicas contemporaneas y realizando un andlisis
critico de textos significativos y breves de contenido psicoldgico, identificando las
problematicas planteadas y relacionandolas con lo estudiado en la unidad. 5%

Bloque 2. Fundamentos bioldgicos de la conducta

1. Explicar, desde un enfoque antropolégico, la evolucién del cerebro humano distinguiendo
sus caracteristicas especificas de las de otros animales, con el fin de apreciar la importancia del
desarrollo neurolégico y las consecuencias que de ellas se derivan. 5%

2. Analizar y apreciar la importancia de la organizacién del sistema nervioso central,
fundamentalmente del encéfalo humano, distinguiendo las diferentes localizaciones vy
funciones que determinan la conducta de los individuos. 4%

3. Entender y valorar las diferentes técnicas actuales de investigacién del cerebro y su impacto
en el avance cientifico acerca de la explicacidon de la conducta y en la superacion de algunos
trastornos y enfermedades mentales. 4%

4. Comprender y reconocer algunas de las bases genéticas que determinan la conducta
humana, apreciando la relacion de causa y efecto que puede existir entre ambas y destacando
el origen de algunas enfermedades producidas por alteraciones genéticas. 5%

5. Investigar y resumir la influencia del sistema endocrino sobre el cerebro y los
comportamientos derivados de ello, con el fin de valorar la importancia de la relacién entre
ambos. 2%



Bloque 3. Los procesos cognitivos basicos: percepcion, atencion y memoria

1. Comprender la percepciéon humana como un proceso constructivo eminentemente
subjetivo y limitado, en el cual tiene su origen el conocimiento sobre la realidad, valorando al
ser humano como un procesador de informacidn. 5%

2. Explicar y apreciar la relevancia que tienen las influencias individuales y sociales en el
fendbmeno de la percepcion, valorando criticamente tanto sus aspectos positivos como
negativos. 4%

3. Conocer y analizar la estructura, tipos y funcionamiento de la memoria humana,
investigando las aportaciones de algunas teorias actuales con el fin de entender el origen, los
factores que influyen en el desarrollo de esta capacidad en el ser humano y utilizar sus
aportaciones en su propio aprendizaje. 5%

Bloque 4. Procesos cognitivos superiores: aprendizaje, inteligencia y pensamiento

1. Explicar las principales teorias sobre el aprendizaje, identificando los factores que cada una
de ellas considera determinantes en este proceso, con el objeto de iniciarse en la comprension
de este fendmeno, sus aplicaciones en el campo social y utilizar sus conocimientos para
mejorar su propio aprendizaje. 5%

2. Comprender los procesos cognitivos superiores del ser humano, como la inteligencia y el
pensamiento, mediante el conocimiento de algunas teorias explicativas de su naturaleza y
desarrollo, distinguiendo los factores que influyen en él e investigando la eficacia de las
técnicas de medicidn utilizadas y el concepto de Cl, con el fin de entender esta capacidad
humana. 5%

3. Reconocer y valorar la importancia de la inteligencia emocional en el desarrollo psiquico del
individuo. 4%

4. Reflexionar y juzgar criticamente sobre las posibilidades de la inteligencia artificial, sus
alcances y sus limites, con el fin de evitar la equivocada humanizacién de las maquinas
pensantes y la deshumanizacién de las personas. 4%

Bloque 5. La construccion del ser humano. Motivacion, personalidad y afectividad.

1. Explicar y valorar la importancia de la motivacién, su clasificacion y su relacidon con otros
procesos cognitivos, desarrollando los diferentes supuestos tedricos que la explican vy
analizando las deficiencias y conflictos que en su desarrollo conducen a la frustracién. 4%

2. Comprender qué es la personalidad, analizando las influencias genéticas, medioambientales
y culturales sobre las que se edifica, las diversas teorias que la estudian y los factores
motivacionales, afectivos y cognitivos necesarios para su adecuada evolucion, en cada una de
sus fases de desarrollo. 5%

3. Entender y reflexionar sobre la complejidad que implica definir qué es un trastorno mental,
describiendo algunos de los factores genéticos, ambientales y evolutivos implicados, con el fin
de comprender las perspectivas psicopatolégicas y sus métodos de estudio. 5%



4. Reconocer y valorar los distintos tipos de afectos, asi como el origen de algunos trastornos
emocionales, con el objeto de despertar su interés por el desarrollo personal de esta
capacidad. 4%

5. Conocer la importancia que en la maduracion del individuo tienen las relaciones afectivas y
sexuales, analizando criticamente sus aspectos fundamentales. 3%

Bloque 6. Psicologia social y de las organizaciones

1. Comprender y apreciar la dimension social del ser humano y entender el proceso de
socializaciéon como la interiorizaciéon de las normas y valores sociales apreciando su influencia
en la personalidad y conducta de las personas. 5%

2. Conocer y valorar los procesos psicoldgicos de las masas, su naturaleza, caracteristicas y
pautas de comportamiento, con el fin de evitar las situaciones de vulnerabilidad en las que el
individuo pueda perder el control sobre sus propios actos. 5%

3. Entender y describir la importancia que actualmente tiene la Psicologia en el campo laboral
y el desarrollo organizacional, reflexionando sobre la importancia del liderazgo como condicién
necesaria para la gestidn de las empresas, reflexionando sobre los errores psicoldgicos que se
producen en su gestion y buscando los recursos adecuados para afrontar los problemas. 2%



