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Tema’ Los dlmpacitadcss

tividades

Resume y caracteriza los tres modelos de tratamiento de las diferencias que se han
citado en este capitulo. Haz un esquema con sus principales rasgos.

;Cudl es la fecha clave que supone un cambio en lo referente al tratamiento de las
deficiencias? Inférmate y relaciona dicha fecha con otros hechos histéricos relevan-
tes de la misma época; por ejemplo: la Revolucién francesa; las ideas de libertad,
igualdad y fraternidad que proclama la Constitucion francesa y los Derechos del
Hombre y del Ciudadano; la revolucién demografica; la revolucién industrial; la
investigacién cientifica; el mito del progreso; la creencia en las ilimitadas posibili-
dades de las personas para mejorar; la secularizacion de la cultura; la buisqueda de
la felicidad: el individualismo; el contractualismo; el mercantilismo, ete.

Localiza en la siguiente sopa de letras el nombre de siete personajes disminuidos
cuyo trabajo y esfuerzo les llevo al éxito en su profesion. Inférmate sobre la materia
en que destacaron, la nacionalidad que tenian, la época en que vivieron y las afec-
ciones que padecieron.

- Tete Montoliu
- Roosevelt
- Jorge Luis Borges

« Toulose Lautrec

- Stephen Hawking
- Beathoven

« Frida Kahlo

’ — . o
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. Hay dos principios éticos cuya apli-
cacién en el Ambito de las personas con
disminuciones nos parece fundamental: la
autonomia y la solidaridad.

La autonomia entendida como la
potenciacién de todas las capacidades y
recursos propios, de forma que, a pesar
de que necesite apoyo y ayuda, la per-
gona pueda hacer el maximo nimero de
cosas por si sola y, en la medida en que
pueda, disponga de la posibilidad de ele-
gir libremente respecto a su vida. Este
es un valor que se incorpora a la cultura
occidental sobre todo a partir de la Ilus-
tracion.

La solidaridad es un concepto muy
primario de vida conjunta con el grupo
que nos identifica, favoreciendo el acceso
al papel social que, desde Aristételes, se
considera como una de las claves cuan-
do se trata de definir la humanidad: las
personas son animales sociales por na-
turaleza.

El logro de la autonomia personal de
quienes presentan disminuciones de ca-
racter psiquico no estara tan condicionado
por las ayudas técnicas como por el apoyo
personal y social que puedan recibir. En
ambos casos la supresion de barreras ar-
quitecténicas e ideolégicas pasa a ser un
requisito indispensable para la plena par-
ticipacién social. Las barreras arquitecto-
nicas, en la medida en que son visibles, se
pueden suprimir mas facilmente, mientras
que las barreras mentales (los miedos,

los prejuicios, el rechazo, la desconfianza,
la marginacion, la segregacién, la indife-
rencia, el paternalismo, la infravaloracion,
ete.) son muy dificiles de combatir.

Es muy importante recordar que la li-
bertad y la autonomia siempre implican
responsabilidad y un cierto grado de
riesgo que debemos estar dispuestos a asu-
mir. Cuando un nifio sale por primera vez
solo de casa lo pueden atropellar, pero no
por eso lo mantendremos encerrado toda la
vida; cuando estemos ante una persona dis-
minuida que no coge bien las cosas con las
manos, tenemos que dejar que se esfuerce
para que ella misma solucione sus proble-
mas; cuando dejamos sola en un pasillo a
una persona ciega, es posible que algin dia
choque con los obstaculos que tiene cerca,
pero no por ello la tenemos que acompanar
de la mano siempre, y cuando estemos ante
alguien que tiene problemas de movilidad,
hemos de incentivar al maximo que se des-
place por sus propios medios.

En algunos casos, este principio de au-
tonomia puede chocar con el valor de la so-
lidaridad (que implica la amistad, la cola-
boracién, la fraternidad, el altruismo, ete.);
esto es, el deseo de ayudar a los demés. Asi,
nos podemos encontrar ante el dilema de
dejar que la persona solucione sola sus pro-
blemas o echarle una mano. Para superarlo
hay que intentar mantener el equilibrio que
nos sirva de contrapunto a nuestras accio-
nes. No siempre resulta conveniente que
nos inclinemos por el mismo principio; seré
necesario que alternemos nuestras convic-
ciones en funcién de las situaciones y de las
personas, y en caso de duda, aplicar lo que
nos indique el sentido comun.
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Resume y caracteriza los tres modelos de tratamiento de las diferencias que se han
citado en este capitulo. Haz un esquema con sus principales rasgos.

;Cuél es la fecha clave que supone un cambio en lo referente al tratamiento de las
deficiencias? Inférmate y relaciona dicha fecha con otros hechos histéricos relevan-
tes de la misma época; por ejemplo: la Revolucién francesa; las ideas de libertad,
igualdad y fraternidad que proclama la Constitucién francesa y los Derechos del
Hombre y del Ciudadano; la revolucion demografica; la revolucién industrial; la
investigacién cientifica; el mito del progreso; la creencia en las ilimitadas posibili-
dades de las personas para mejorar; la secularizacion de la cultura; la biisqueda de
la felicidad: el individualismo; el contractualismo; el mercantilismo, ete.

Localiza en la siguiente sopa de letras el nombre de siete personajes disminuidos
cuyo trabajo y esfuerzo les llev al éxito en su profesion. Inférmate sobre la materia
en que destacaron, la nacionalidad que tenian, la época en que vivieron y las afec-
ciones que padecieron.

- Toulose Lautrec - Tete Montoliu
» Stephen Hawking « Roosevelt
- Beethoven - Jorge Luis Borges

- Frida Kahlo
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Todas las camisas son blancas, menos dos; todas son azules, menos dos; todas son

rosadas, menos dos. ;Cuantas camisas hay de cada color?

. ;Cémo se pueden unir dieciséis puntos que forman un cuadrado en seig lineas
rectas y seguidas?

_En un cuadrado maégico se han de poner nimeros comprendidos entre el 1y el
9 sin repetir ninguno, de manera que siempre sumen la misma cantidad, sin que
importe la direccién en la que se sumen.

| Utilizando ocho ochos se han de obtener cifras que sumadas representen el nu-

mero 1.000.
Familia numerosa: Tengo tantas hermanas como hermanos, pero mis hermanas

tienen la mitad de hermanas que de hermanos, ;Cuantos somos?

* En un torneo de tenis se estipula que cada jugador que pierda un partido queda

eliminado y que cada partido ha de jugarse con una pelota nueva. Si en el torneo
participan 110 jugadores, /cudntas pelotas nuevas se utilizaran?

Relaciona cada uno de estos conceptos con su definicion.

PARALISIS
CEREBRAL

EPILEPSIA ‘(ENCEFALITIS [ APOPLEIA

— ( PARAPLEJIA )
ESCLEROSIS ) LR
. MULTIPLE

HEMIPLEJIA

HEMOFILIA POLIOMIELITIS

1. Enfermedad hereditaria en la que la sangre se coagula muy lentamente.

2. Trastorno nervioso debido a una brusca descarga en el cerebro.

3. Afecta a la médula espinal y provoca parélisis parcial.

4. Paralisis de un lado del cuerpo, generalmente a consecuencia de un ataque de
apoplejia.

5. Enfermedad virica que afecta a las neuranas

anteriores de la médula espinal y al tronco
encefalico, causando la paralisis de los musculos,

6. Conjunto de trastornos caracterizados por las
disfunciones de los nervios y musculos debidos
a danos en la zona del cerebro que controla |a
accion muscular.

7. Paralisis total o parcial de ambas piernas,

8. Inflamacién aguda del cerebro, generalmente
debida a una infeccion virica.

9. Hemorragia cerebral, trombosis o embolia.

La memoria
historica

. Algunos pueblos de la Antigliedad,
como Grecia o Egipto, aplicaban la férmu-
la mas basica y mas primitiva para tratar
lag diferencias: la eliminacion. Tanto eg
asi que por medio de diferentes sistemas,
mas 0 menos crueles, mataban a todos
aquellos que presentaban alguna deficien-
cia. Fste método llegd a su paroxizmo con
el nazismo y sus practicas eugenésicas (la
eugenesia es la ciencia aplicada a las leyes
biolégicas de la herencia para el perfeccio-
namiento de la especie humana).

Aunque de 1800 a 1870 aproximada-
mente, se inician las primeras pruebas
terapéuticas y educativas en medio de un
gran entusiasmo humanitario, en este pe-
riodo la educacién de los menores con defi-
ciencias tenia lugar en escuelas residencia-
les de eacasa calidad y fiabilidad. Se ereia
que el nifio o nifia deficiente no podia estar
con los que eran «normales». Este método
se conoce con el nombre de segregacion y
hasta hace poco ha estado —v todavia esta—
en vigor en muchos lugares del mundo.
Pero la calidad de vida de estas
personas casi no existia, al estar
separadas de sus semejantes.

Entre 1950 y 1970 se expe-
rimenta un fuerte avance en el
tratamiento y la consideracion de
los disminuidos en la mayoria de
paises desarrollados, a la vez que
se desarrollan programas educa-
tivos compensatorios. Se empieza
a considerar que una intervencion
técnicamente adecuada puede lle-
var a aleanzar los pardmetros de
desarrollo cognitivo y social que se
consideran normales.

El tratamiento de

los discapacitados

Hoy sabemos que en situacion de sole-
dad, marginacién y segregacion, los indi-
viduos no se desarrollan favorablemente.
Una familia o una sociedad que expulse a
alguno de sus miembros es una familia o
una sociedad empobrecida. Los pedagogos,
psicologos, maestros y cientificos estdn de
acuerdo en que el modelo mas adecuado
para tratar las diferencias consiste en una
integracion que respete la diversidad.

La sociedad estd buscando, v cada vez
con mas eficacia, formas para prevenir las
deficiencias, v para tratarlas y efectuar
su seguimiento cuando no se hayan podi-
do evitar, En este caso, la sociedad tiene
la obligacién de hacer mas facil la vida de
esas pergonas no como una obra de caridad,
sino con la fuerza del precepto que contiene
el articulo 49 de la Constitucion espaiola
de 1978. Y esto equivale a integrarlas, a
velar por ellas y a intentar que su vida sea
lo mas facil y plena posible,
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6.

. Todas las camisas son blancas, menos dos; todas son azules, menos dos; todas son

rosadas, menos dos. ;Cudntas camisas hay de cada color?

. ¢Como se pueden unir dieciséis puntos que forman un cuadrado en seis lineas

rectas y seguidas?

. En un cuadrado magico se han de poner nimeros comprendidos entre el 1 y el

9 sin repetir ninguno, de manera que siempre sumen la misma cantidad, sin que
importe la direccion en la que se sumen.

. Utilizando ocho ochos se han de obtener cifras que sumadas representen ¢l ni-

mero 1,000,

. Familia numerosa: Tengo tantas hermanas como hermanos, pero mis hermanas

tienen la mitad de hermanas que de hermanos. ;Cuantos somos?

En un torneo de tenis se estipula que cada jugador que pierda un partido queda
eliminado y que cada partido ha de jugarse con una pelota nueva. Si en el torneo
participan 110 jugadores, ;cuantas pelotas nuevas se utilizarin?

¢ Relaciona cada uno de estos conceptos con su definicion.

l\‘

| PARAPLEJIA 3 :
ESCLEROSIS |- B, HEMIPLEJIA
MOTRLE ) HEMOFILIA POLIOMIELITIS

7

PARALISIS
CEREBRAL

\

EPILEPSIA ‘*\ ENCEFALITIS | APOPLEJ(A

\,

£

1. Enfermedad hereditaria en la que la sangre se coagula muy lentamente,

2. Trastorno nervioso debido a una brusca descarga en el cerebro,

3. Afecta a la médula espinal y provoca parélisis parcial.

4. Paralisis de un lado del cuerpo, generalmente a consecuencia de un ataque de
apoplejia.

5. Enfermedad virica que afecta a las neuronas

anteriores de la médula espinal y al tronco
encefalico, causando la parélisis de los musculos.

6. Conjunto de trastornos caracterizados por las
disfunciones de los nervios y musculos debidos
a danos en la zona del cerebro que controla la
accion muscular.

7. Parlisis total o parcial de ambas piernas.

8. Inflamacion aguda del cerebro, generalmente
debida a una infeccion virica.

9. Hemorragia cerebral, trombosis o embalia.

Tema s Los di_s-u:apankadms




El problema ético

La integracion de

los discapacitados

. Para definir las dificultades que al-
gunas personas tienen para relacionarse
con los otros, para aprender o para realizar
algunas tareas mas o mMenos complicadas
utilizamos diversas palabras. Asi, habla-
mos de deficiencia, discapacidad, inadap-
tacién, retraso, disminucién, ete. Ninguna
palabra es del todo adecuada, ni define co-
rrectamente el problema al que nos esta-
mos refiriendo. A pesar de ello, se pueden
diferenciar tres grandes grupos de disca-
pacitados:

® Deficiencia fisica: a este grupo
pertenecen todas las dificultades que
afectan a los movimientos del cuerpo;
es decir, las que impiden o entorpecen la
utilizacién adecuada de los miembros y
el dominio de las posiciones corporales
apropiadas.

@ Deficiencia mental: se manifiesta
por un desarrollo lento o retardado de la
comprensién y la expresion, y por una
mayor dificultad para razonar y elabo-
rar abstracciones. Puede estar originada
por causas muy diversas: ambientales,
genéticas, del parto, enfermedades orga-
nicas...

® Deficiencia sensorial: en este
grupo se incluyen aquellas personas que
sufren una disminucién importante o la
carencia de alguno de los sentidos, fun-
damentalmente los del oido y la vista.

En Espana, alrededor de uno de cada 50
jévenes tiene alguna discapacidad, mien-
tras que en el total de la poblacién la re-

lacién es de una persona de cada 11. En lo
que se refiere al tipo de disminucion, la de
cardcter psiquico tiene especial presencia
en los menores entre los 5 y los 16 anos.
La segunda disminucién que aqueja a los
menores es la fisica (muy comin tambien
entre la poblacién adulta) seguida de la en-
fermedad mental.

A finales del siglo xx se produjo un im-
portante retroceso de todas ellas ya en los
nacimientos. Quiza el caso mas interesan-
te sea el del sindrome de Down, que se re-
dujo de modo espectacular (cuatro veces
menos casos que en las décadas anterio-
res), Dicha disminucion es congecuencia de
las mejoras en la deteccién fetal de ciertas
enfermedades.

Durante los primeros afios de vida, la
accidentalidad de los nifios es menor. En
cambio, a partir de los 5 afios la accidenta-
lidad sube mucho y es especialmente alta
entre los jovenes de 16 a 24 afos. Entre los
5 v los 24 afos el porcentaje de accidentes es
superior al de la media de la poblacion. Los
nifios menores de 5 afos son especialmente
vulnerables en el hogar, espacio en donde
pasan la mayor parte del dia. Mientras que
los jovenes son vulnerables a los accidentes
de carretera, sobre todo a partir de que ac-
ceden a conducir vehiculos de motor.

Los nifios y nifias son un colectivo aleja-
do del padecimiento de enfermedades, tras-
tornos y accidentes excesivamente graves, y
en cambio son vulnerables a enfermedades,
trastornos y accidentes de menor gravedad.
Esta tendencia va cambiando a medida que
el nifio crece, sobre todo a partir de la ado-
lescencia, y muy especialmente en el caso
de los chicos.

Froblema ético
actividades

Basandote en la informacion anterior, responde a estas preguntas.

» ;Por qué a finales del siglo xx se produjo una reduccion espectacular del niimero
de personas afectadas de discapacidad? ;Cual fue dicha reduccion?

b (En qué lugar sufren mis accidentes los nifios menores de 5 afios? /Y los adoles-
centes?

¥ ;Por qué los chicos tienen mis accidentes que las chicas?

Clasifica este conjunto de deficiencias.

| DEFICIENCIA [ DEFICIENCIA | DEFICIENCIA )

/

\ FiSIcA /L MENTAL /| SENSORIAL
- distrofia muscular - paraplejia
- paralisis cerebral - tetraplejia ib%ALE.f YO TENGEO UNA DEFICIENCIA
- secuelas de poliomielitis - encefalitis irgi)?g ?-ERSU‘EQT%EI%‘E%?%’QER
« hipoacusticos - diabetes EARAUR.DE\HEPERRUE
»amblidpicos - espina hifida ‘ |
- lesiones de la médula - esclerosis multiple |
espinal - sindrome de Down

e _

Siempre somos deficientes o discapacitados
en funcion de alguna cosa que definimos
como «normal» y que es la que marca el
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El problema ético

La integracion de

los discapacitados

. Para definir las dificultades que al-
gunas personag tienen para relacionarse
con los otros, para aprender o para realizar
algunas tareas mas 0 mMenos complicadas
utilizamos diversas palabras. Asi, habla-
mos de deficiencia, discapacidad, inadap-
tacién, retraso, disminucion, ete. Ninguna
palabra es del todo adecuada, ni define co-
rrectamente el problema al que nos esta-
mos refiriendo. A pesar de ello, se pueden
diferenciar tres grandes grupos de disca-
pacitados:

® Deficiencia fisica: a este grupo
pertenecen todas las dificultades que
afectan a los movimientos del cuerpo;
es decir, las que impiden o entorpecen la
utilizacién adecuada de los miembros y
el dominio de las posiciones corporales
apropiadas,

@ Deficiencia mental: se manifiesta
por un desarrollo lento o retardado de la
comprensién y la expresién, y por una
mayor dificultad para razonar y elabo-
rar abstracciones. Puede estar originada
por causas muy diversas: ambientales,
genéticag, del parto, enfermedades orga-
nicas...

® Deficiencia sensorial: en este
grupo se incluyen aquellas personas que
sufren una disminucién importante o la
carencia de alguno de los sentidos, fun-
damentalmente los del oido y la vista.

En Espaiia, alrededor de uno de cada 50
jovenes tiene alguna discapacidad, mien-
tras que en el total de la poblacion la re-

lacién es de una persona de cada 11, En lo
que se refiere al tipo de disminucion, la de
caracter psiquico tiene especial presencia
en los menores entre los 5 y los 16 anos.
La segunda disminucién que agueja a los
menores es la fisica (muy comtn también
entre la poblacién adulta) seguida de la en-
fermedad mental.

A finales del siglo xx se produjo un im-
portante retroceso de todas ellas ya en los
nacimientos. Quiza el caso mas interesan-
te sea el del sindrome de Down, que se re-
dujo de modo espectacular (cuatro veces
menos casos que en las décadas anterio-
res). Dicha disminucién es consecuencia de
las mejoras en la deteccion fetal de ciertas
enfermedades.

Durante log primeros afios de vida, la
accidentalidad de los nifios es menor. En
cambio, a partir de los b anos la accidenta-
lidad sube mucho y es especialmente alta
entre los jovenes de 16 a 24 afos. Entre los
5 v los 24 afios el porcentaje de accidentes es
superior al de la media de la poblacion. Los
nifiog menores de 5 anos son especialmente
vulnerables en el hogar, espacio en donde
pasan la mayor parte del dia. Mientras que
los jévenes son vulnerables a los accidentes
de carretera, sobre todo a partir de que ac-
ceden a conducir vehiculos de motor.

Los nifios y nifias son un colectivo aleja-
do del padecimiento de enfermedades, tras-
tornos y accidentes excesivamente graves, y
en cambio son vulnerables a enfermedades,
trastornos y accidentes de menor gravedad.
Esta tendencia va cambiando a medida que
el nifio crece, sobre todo a partir de la ado-
lescencia, y muy especialmente en el easo

de los chicos.



Tema2 - La homasexualidad ~ teheacion de la salud y de s emociones

L aotividades

efectos del bullying en la victima pueden
ser devastadores: se siente violentada,
desprotegida, humillada, insegura, aislada,
indefensa.

El bullying se da en cualquier centro
y en cualquier parte de él: en el aula, en
el patio, en los pasillos, en los aseos...
aprovechando que no esta el profesor o
incluso en su presencia. También, en
los alrededores del centro, en
los lugares de ocio,

Es el alumnado de 3° de

ESO (14 y 15 afios) el que mas sufre y ejerce
el acoso escolar. Los jévenes de esta edad
suelen desarrollar una violencia fisica
con sus compafieros, Ellas, en cambio,
llevan a caho una violencia verbal y de
exclusion: hacen el vacio o dejan de lado a
algunos compafieros o compafneras.

El tipo de bullying mas frecuente es in-
sultar, reirse de los compafieros o ponerles
motes. Una forma extremada es chantajear
a los compaferos para pedirles dinero.
Por otra parte, consideremos que el 26%
del alumnado confesaba que alguna vez
habian visto a alguien abusando de otro.

(Cuando una persona es maltratada se
siente confusa y atemorizada; a veces
se siente avergonzada y culpable. Lo
cierto es que sufre una situaecion injusta
de 1a que dificilmente puede escapar por si
sola. Puede parecer mejor no decir nada,
pero esto no detiene el maltrato. Sobre
todo no te lo ealles, diselo a las personas
de tu entorno: al tutor/a o a un profesor/a
en quien tengas confianza; a un amigo 0
amiga; directamente al jefe de estudios o al

director/a; a tus padres o a algtn adulto... |

Saca el tema en la hora de tutoria y
anima a que se hable de ello; elabora un
escrito o haz que alguien lo pida en tu
nombre... No te resignes, haz cualquier
cosa gue se te ocurra pero no permanezcas
en silencio, porque se agrava la situacion.

Evita la soledad y los lugares y
situaciones de riesgo. Intenta
dar respuestas firmes ¥y

‘ seguras; gritar o llorar no
suele ayudar. Anota en

un diario los incidentes.
Explica log «hechos» y
como «te has sentidon.

Te ayudara y te puede

ser util cuando hables

con alguien. Decirlo
no es chivarse, es de-
fender un derecho y tra-
bajar para mejorar la con-
vivencia.
Ser espectador de situa-
ciones de maltrato también tiene
consecuencias negativas para uno mismo.
A veces podemos pensar: «no va conmigon,
«yo no me meto»... pero ser espectador de
una agresién y no intervenir ni avisar
a nadie significa convertirse en com-
plice y a la larga insensibiliza frente a la
violencia.

Es normal sentir rechazo e incluso miedo
frente a situaciones violentas, sin embargo
no nos deben dejar indiferentes. Tal vez
no queremos ver nada de lo que pasa por
miedo o para no buscarnos problemas,
pero demostrar abiertamente gue aquella
gituacién nos disgusta puede detener la
agresion, sabre todo si lo hacéis varios a la
vez. A veces es suficiente con que alguien
manifieste su oposicién. Debemos actuar
con inteligencia y valorar si s6lo podemos
dar soporte a la situacion o ayudar di-
rectamente a la victima, o incluso si es
mejor pedir ayuda al profesorado.

Si conocéiz algin companero o com-
pafiera que se encuentre en esta situacion
debéis darle apoyo. Nadie merece ser
agredido.

-

D

$ Clasifica los siguientes maltratos segin sean fisicos, verbales o psicolégicos

( MALTRATD_( MALTRATO
Fisico VERBAL MALTRATO )
‘ - - PSICOLOGICO
{ 1. Dar empujones. _]FJ
2. Amenazar.
3. Robar.

4. Estropear las cosas de alguien,
5. Esconder las cosas de alguien,
o. Burlarse de alguien.

7. Insultar.

8. Llamar con motes.

9. Hacer correr rumores sobre alguien.
10. Marginar a alguien del grupo.
11. lgnorar a alguien.

Observ. 1 inari i
a estos p’erﬁles imaginarios de personalidad. Clasificalos segtin pudieran
convertirse en victimas, agresores o ni una cosa ni la otra

———
VICTIMAS AGRESORES NINGUNO

1. Luis, 13 anos, impulsivo y agresivo,

2.Juan, 14 afos, saca motes a todo el mundo.

3. Maria, 15 anos, pandillera, tiene serios
problemas escalares.

BUEN
ESTUDIANTE

R

4. Enrique, 13 afios, timido e introvertido,

) 1193
o

~

saca muy buenas notas.

5.Natalia 13 afos, deportista, simpética y
alegre.

6.M? Jose, 14 anos, gordita, tiene problemas
para realizar |os ejercicios de educacion
fisica,

o
=

7. Rafael, 14 afos, lider autaritario.

IES COMO SI LLEVARA UNA SENAL/

e
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efectos del bullying en la victima pueden
ser devastadores: se siente violentada,
desprotegida, humillada, insegura, aislada,
indefensa.

El bullying se da en cualquier centro
y en cualquier parte de él: en el aula, en
el patio, en los pasillos, en los aseos...
aprovechando que no esté el profesor o
incluso en su presencia. También, en
los alrededores del centro, en
los lugares de ocio,
ete.

Es el alumnado de 3° de

ESO (14 y 15 afios) el que mas sufre y ejerce
el acoso escolar. Los jévenes de esta edad
suelen desarrollar una violencia fisica
con sus companeros. Ellas, en cambio,
llevan a cabo una violencia verbal y de
exclusion: hacen el vacio o dejan de lado a
algunos companeros o companeras.

El tipo de bullying mas frecuente es in-
sultar, refrse de los companeros o ponerles
motes. Una forma extremada es chantajear
a los compafieros para pedirles dinero.
Por otra parte, consideremos que el 26%
del alumnado confesaba que alguna vez
habian visto a alguien abusando de otro.

Cuando una persona es maltratada se
giente confusa y atemorizada; a veces
se siente avergonzada y culpable. Lo
cierto es que sufre una situacion injusta
de 1a que dificilmente puede escapar por si
cola. Puede parecer mejor no decir nada,
pero esto no detiene el maltrato. Sobre
todo no te lo calles, diselo a las personas
de tu entorno: al tutor/a o a un profesor/a
en quien tengas confianza; a un amigo o
amiga; directamente al jefe de estudios o al

Temal- La homosexualidad

director/a; a tus padres o a algGn adulto...

Saca el tema en la hora de tutoria y
anima a que se hable de ello; elabora un
escrito o haz que alguien lo pida en tu
nombre... No te resignes, haz cualquier
cosa que se te ocurra pero no permanezcas
en silencio, porque se agrava la situacion.

Evita la soledad y los lugares y

__ situaciones de riesgo. Intenta
b dar respuestas firmes ¥y
seguras; gritar o llorar no

 suele ayudar. Anota en

un diario los incidentes,

Explica los «hechos» y
cémo «te has sentidon.

Te ayudard y te puede

ger util cuando hables

con alguien. Decirlo
no es chivarse, es de-
fender un derecho y tra-
bajar para mejorar la con-

vivencia.
Ser espectador de situa-
ciones de maltrato también tiene
consecuencias negativas para uno mismo.
A veces podemos pensar: «no va conmigon,
«yo no me meto»... pero ser espectador de
una agresién y no intervenir ni avisar
a nadie significa convertirse en com-
plice y a la larga ingensibiliza frente a la

violencia.

Es normal sentir rechazo e incluso miedo
frente a situaciones violentas, sin embargo
no nos deben dejar indiferentes. Tal vez
no queremos ver nada de lo que pasa por
miedo o para no buscarnos problemas,
pero demostrar abiertamente que aquella
situacién nos disgusta puede detener la
agresion, sobre todo si lo hacéis varios a la
vez. A veces es suficiente con que alguien
manifieste su oposicién. Debemos actuar
con inteligencia y valorar si s6lo podemos
dar soporte a la situacion o ayudar di-
rectamente a la victima, o incluso si es
mejor pedir ayuda al profesorado.

Si conocéis algin compafiero o com:-
pafiera que se encuentre en esta situacion
debéie darle apoyo. Nadie merece ser
agredido.

m



Tema 2 - La homosesualidad

Educacion
de la salud y de
las emociones

actividades

N

La prevencion de la

violencia entre iguales

Completa estas frases.

1. Yo antes pensaba sobre la homosexualidad que ...
2. Cuando alguien quiere a alguien ...

3. Hay hombres que piensan que una mujer ...

4. He escuchado sobre la homosexualidad que ...

5. Me gustaria que sobre este tema ...

6. Si los hombres ... |
7. Si las mujeres supieran que los hombres ...
8. Para mi un gay o una lesbiana ...

9. Para mi la sexualidad es ...

10). La religion ...

Y TU, ¢A QUIEN QUIERES
MAS: A TU PAPA O A
TU MAMA?

AMIPAPAY
A MIS DOS MAMAS.

. Las relaciones con los compafieros
pueden ser muy gratificantes: con ellos
estamos bien, compartimos y aprendemos
muchas cosas importantes de la vida.
Pero a veces, queriendo o sin querer, nos
hacemos dafio. Casi todo el mundo, en
algin momento de su vida, ha tratado o ha
sido tratado mal por parte de alguien, Pero
cuando esta situacion es sistematica y
repetida en el tiempo, es cuando hablamos
de maltrato entre iguales. Se conoce con el
nombre de bullying, Debéis saber que estas
conductas pueden comportar consecuencias
graves tanto para quien las comete como
para quien las recibe, pero también para
los que las contemplan o las conocen y no
hacen nada para evitarlas,

Estos son los cuatro aspectos claves para
definir una eonducta como «maltraton:

® Ataques o intimidaciones fisi-
cas, verbales o psicolégicas, destinadas a
causar miedo, dolor o dafio a la vietima.

® Abuso de poder, del mas fuerte
al méas déhil,

® Ausencia de provocacién por
parte de la vietima.

® Repetidos incidentes entre los
mismos nifos o jovenes durante un tiempo
largo y sostenido.

Los chicos suelen desarrollar una vio-
lencia fisica; laschicas, verbaly de exclusién.
Los abusos pueden ser fisicos (golpes, em-
pujones, patadas...), psicolégicos (burlas,
poner motes, amenazas, gestos obscenos...),
relacionales (dar de lado, aislar, extender

i
|'~

rumores  ma-
liciogos...) o
econdomicos
(exigir dinero
0 cosas, ro-
bar...).

Los que
agreden sue-
len ser grupos
de chicos (45%), o
de chicos y chicas
(23%), o un chico
solo (14%); personas
conflictivas que no se
identifican con el colegio:
a veces tienen problemas
tamiliares, sobre todo en lo
relativo a falta de supervision
y control. También a veces
consumen drogas y alcohol.
Asi, buscan cabezas de turco para
purgar sus problemas y frustraciones:
obtienen satisfaccién a través de la vio-
lencia para reafirmar su personalidad y
su posicién de liderazgo, v no controlan sus
impulsos y emociones. Los chicos tienden
a los abusos fisicos, seguidos por los psi-
coldgicos; las chicas, a los psicolégicos v
relacionales.

Cualquier joven es susceptible de
ser victima. Pero puede haber rasgos
que hagan egpecialmente vulnerables a
algunos, como ser timido, introvertido,
hiperactivo, encerrado en si mismo o te-
ner alguna caracteristica fisica que le
diferencia (estar gordo, llevar gafas, ser
bajito) o bien una caracteristica académica,
como ser «empollén» o llevarse bien con los
profesores («pelotar, para el agresor). Los
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actividades

Una de las caracteristicas del machismo es la emisién de chistes en los cuales se
diserimina a la mujer. Los siguientes chistes... en cambio hablan del hombre.

a) Busca argumentos o justificaciones que expliquen el sentido del chiste. (En el Solucio-

nario tienes una pista.) N
b) A partir de tales argumentos, comenta coma se debe equilibrar el papel que desempe-

fian hombres y mujeres en la sociedad actual.

Chistes

|. —;Cuanto tarda un hombre en cambiar un rollo de papel higiénico?
—No se sabe, nunca ha pasado...
2. —;Por qué los chistes de mujeres siempre ocupan dos lineas?
~Para que los entiendan los hombres...
3, —;En qué se parecen los dinosaurios a los hombres inteligentes?
~En que los dos se extinguieron...
4. =;Por qué son mejores las pilas que los hombres?
~Porque al menos tienen un lado positivo...
5, —;Por qué hacen falta millones de espermatozoides para fertilizar un évulo?
~Porque los espermatozoides son masculinos y se niegan a preguntar el camino.

Leed las siguientes citas sexistas. Después, en grupos de tres personas redactad
una cita que sea una réplica al sexismo de cada una de las citas.

Abbie Hoffman: «La inica alianza que yo haria con ¢l movimiento de liberacién de la
mujer seria en la cama.»

Oscar Wilde: «No hay ninguna mujer que sea un genio. Las mujeres son un sexo deco-
rativo.»

Platén: «Todas las actividades que los hombres hacen son también actividades para las
mujeres, pero en todas la mujer es inferior al hombre.»

Tolstoi: «Considera la compafifa de una mujer como una molestia necesaria de la vida

social y evitala tanto como puedas.»
Ralph W. Emerson: «El hombre es la voluntad; la mujer, el sentimiento.»

Papa Pio X11: «La funcién de la mujer, el camino de la mujer, la inclinacidn natural de

la mujer es la maternidad.»

Las revistas son una fuente clara de gexismo. Consigue dos revistas, una de «hom-
bres» v otra de «mujeres»,

a) Analizad las diferentes secciones y comprobad de qué temas tratan; también los anun-

cios de una y otra revista, _ _
h) Si tenéis acceso a Internet en clase, podéis hacer el mismo trabajo con las revistas de

hombres y mujeres que hay en |a red.

S Tema 5 - La conguista de lo{, derechos dela miujes

La memoria
historica

. En la cultura occidental las actitudes
sexistas y discriminatorias hacia las mu-
jeres provienen de las primeras civiliza-
ciones conocidas. Ya las culturas griega y
romana relegaron a la mujer a un segundo
término. La situacién empezo a modificar-
se a partir de la Revolucion francesa,
con el cambio de mentalidad que supuso la
Declaracion de los derechos del hombre y
con la pérdida de influencia v de poder de
los estamentos religiosos en la sociedad.

El proceso para conseguir la igualdad
de derechos entre el hombre y la mujer
se desarrollo con fuerza a lo largo del siglo
X1X, de manera paralela a la lucha de los
obreros en favor de sus derechos y a la de
las mujeres por el derecho a votar. Asi,
se consiguieron importantes avances en
los campos laboral v politico gracias a la
labor de los sindicatos y de las sufragistas
inglesas,

4

Durante
el siglo xx
los derechos
congeguidos
se consolida-
ron y ampliaron
hasta alcanzar as- & -
pectos de la vida pri-
vada, como el derecho a
abortar o a divorciarse. En
Europa y Estados Unidos, en
las décadas de 1960 v 1970,
nacieron los movi-
mientos feminis-
tas que defendian
la igualdad de
derechos entre
hombres v mu-
jerea. Desde entonces,
el feminismo ha puesto en
marcha campanas reivindicati-
vas sobre la igualdad entre hom-
bres y mujeres y ha luchado contra el
sexismo y sus actitudes discriminatorias.

A finales del siglo xx, los derechos por
la igualdad ya estaban asumidos por los
estados y las instituciones, y el feminismo
se ha integrado ya también en los organis-
mos v departamentos de los estados, asi
como en los partidos politicos. Desde estas
instituciones y desde los movimientos fe-
ministas, el feminismo contintia realizan-
do estudios y organizando campanas de
sensibilizacion, ademéas de proporcionar
herramientas concretas para paliar las
situaciones discriminatorias. Organismos
internacionales como la Unesco o la Unién
Europea desarrollan importantes campa-
nas al respecto.

~

i
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actividades

Una de las caracteristicas del machismo es la emisién de chistes en los cuales se
discrimina a la mujer. Los siguientes chistes... en cambio hablan del hombre.

a) Busca argumentos o justificaciones que expliquen el sentido del chiste. (En el Solucio-
nario tienes una pista.)

b) A partir de tales argumentos, comenta cémo se debe equilibrar el papel que desempe-
fian hambres y mujeres en la sociedad actual.

Chistes

|. ~;Cuanto tarda un hombre en cambiar un rollo de papel higiénico?
~No se sabe, nunca ha pasado. ..
. —;Por qué los chistes de mujeres siempre ocupan dos lineas?
~Para que los entiendan los hombres. ..
3. —En qué se parecen los dinosaurios a los hombres inteligentes?
—En que los dos se extinguieron...
4. =;Por qué son mejores las pilas que los hombres?
—Porque al menos tienen un lado positivo...
5. —;Por qué hacen falta millones de espermatozoides para fertilizar un ovulo?
~Porque los espermatozoides son masculinos y se niegan a preguntar el camino.

I

Leed las siguientes citas sexistas. Después, en grupos de tres personas redactad
una cita que sea una réplica al sexismo de cada una de las citas.

Abbie Hoffman: «La tinica alianza que yo harfa con el movimiento de liberacién de la
mujer seria en la cama.»

Oscar Wilde: «No hay ninguna mujer que sea un genio. Las mujeres son un sexo deco-
rativo.»

Platén: «Todas las actividades que los hombres hacen son también actividades para las
mujeres, pero en todas la mujer es inferior al hombre.»

Tolstoi: «Considera la compafia de una mujer como una molestia necesaria de la vida
social y evitala tanto como puedas.»

Ralph W. Emerson: «El hombre es la voluntad; la mujer, el sentimiento.»

Papa Pio X11: «La funcién de la mujer, el camino de la mujer, la inclinacién natural de
la mujer es la maternidad.»

Las revistas son una fuente clara de sexismo, Consigue dos revistas, una de «hom-
bres» y otra de «mujeres».

a) Analizad las diferentes secciones y comprobad de qué temas tratan; también los anun-
cios de una y otra revista.

b) Si tenéis acceso a Internet en clase, podéis hacer el mismo trabajo con las revistas de
Hormbres y mujeres que hay en la red.
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El problema ético

. En nuestra cultura se cree a me-
nudo que las mujeres son inferiores a los
hombres simplemente por el hecho de ser
mujeres. Esta creencia sobre las diferen-
ciag entre las personas por razones de sexo
recibe el nombre de sexismo: se afirma
que las mujeres son inferiores en todos los
sentidos, fisicamente, intelectualmente y
en cuanto a sus capacidades sociales y de
responsabilidad. Por lo tanto, estamos ante
una forma de diseriminacion.
Reconozcamos que el sexismo, y su
forma mds habitual el machismo, se
manifiesta en nuestra cultura en todos
los ambitos y actividades sociales. En el
ambito doméstico la atribucion de las ta-
reas domésticas y el cuidado de los hijos
es responsabilidad casi exclusiva de las
mujeres. En el ambito politico log hom-
bres tienen la mayoria de poderes, pues
se argumenta que las mujeres no tienen

capacidad para ejercerlos. También en el
mundo religioso, en general, las mujeres
tienen un papel secundario y un poder
muy reducido. En los temas economicos
el sexismo provoca que las mujeres ga-
nen menos dinero que los hombres por
la misma tarea y que su presencia en los
cargos directivos sea casi inexistente. En
el mundo universitario se impide la ple-
na igualdad intelectual entre hombres y
mujeres, especialmente en el reparto del
poder de los catedraticos o rectores. Inclu-
so en el lenguaje usamos frecuentemente
expresiones masculinas para referirnos a
los dos sexos.

El problema ético que plantea el sexis-
mo atenta contra los derechos fundamen-
tales de las personas, los cuales proclaman
la igualdad plena de hombres y mujeres en
todos los Ambitos sociales, culturales... in-
dependientemente del sexo.

Froblema ético

attividades

» Imagina que durante un mes eres un chico 0 una chica (lo contrario de lo que eres
ahora). Contesta estas preguntas.

* /Te gustaria? ;Por qué?

® HEE . 5 i e | i+ A P = s
cCﬂmlblc""ljJ“ cosas de tu vida cotidiana? ;Qué cosas harias y cudles no? ;Jugarias
o te divertirias de otra manera? ;Cambiarias de aficiones?

* (Como te tratarian en casa? ;Y en el instituto o colegio?

* (Dejarias de hacer cosas que ahora haces? ;Cuiles?

$ LO.‘:‘: adjetivos de la serie siguiente corresponden a lo que los hombres dicen de las
mujeres segun algunos estudios estadisticos. Pero a veces los emplean las mujeres
para calificar a los hombres: 6 ambos en comun.

R
ADJETIVOS QUE LOS

HOMBRES DICEN DE =y
LAS MUJERES... NN agalya
*servicial - trabajadora
- considerada « tradicional
ADJETIVOS QUE LAS i i
MUJERES DICEN N progresista = aventurera
LOS HOMBRES... . * Creativa *Individualista
l scomprensiva =activa
‘ A— - sensible *inteligente
500 SALOS : : :
HOMBRES Y A LAS MUJERES convencional *prctica
(SEGUN LAS CHICAS).. "fespansable *realista
- ldgica seqgura de si misma
=manipuladora -ambiciosa
ADJETIVOS COMUNES A LOS * confiada “ materialista
HOMBRES Y A LAS MUJERES | -vanidosa
£ ¥ t
(SEGUN LOS CHICOS)... - i
-objetiva
‘H‘-‘_\_'_‘—-—\__.,
NO 05 OFENDATS TRANQUILO: a) Organizad grupos solo de chicos y otros sdlo de
POR ALEUNO DE NOSOTRAS LO / chicas en la clase,
LOS ADJETIVOS SOPORTAREMOS. b) El grupo de chicas escribe la lista de los adjetivos
DELA LISTA, YA VEREMOS o ‘
VOSOTROS, que, en su opinidn, las mujeres dicen de los hom-

bres, Pasan esta lista a los chicos.

€) El grupo de chicos escribe también la lista de los
adjetivos que los hombres dicen de |as mujeres.

d) Se intercambian las listas entre unos grupos y
otros.

&) Después, cada grupo hace la lista de los adjetivos

que consideren que hombres y mujeres tienen en
comun,
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El problema ético

- En nuestra cultura se cree a me-
nudo que las mujeres son inferiores a los
hombres simplemente por el hecho de ser
mujeres. Esta ereencia sobre las diferen-
cias entre las personas por razones de sexo
recibe el nombre de sexismo: se afirma
que las mujeres son inferiores en todos los
sentidos, fisicamente, intelectualmente y
en cuanto a sus capacidades sociales y de
responsabilidad. Por lo tanto, estamos ante
una forma de diseriminacion,
Reconozcamos que el sexismo, y su
forma mas habitual el machismo, se
manifiesta en nuestra cultura en todos
los ambitos y actividades sociales. En el
ambito doméstico la atribucién de las ta-
reas domésticas y el cuidado de los hijos
es responsabilidad casi exclusiva de las
mujeres. En el 4mbito politico los hom-
bres tienen la mayoria de poderes, pues
se argumenta que las mujeres no tienen

capacidad para ejercerlos. También en el
mundo religioso, en general, las mujeres
tienen un papel secundario y un poder
muy reducido. En los temas econémicos
el sexismo provoca que las mujeres ga-
nen menos dinero que los hombres por
la misma tarea y que su presencia en los
cargos directivos sea casi inexistente. En
el mundo universitario se impide la ple-
na igualdad intelectual entre hombres y
mujeres, especialmente en el reparto del
poder de los catedriticos o rectores. Inelu-
s0 en el lenguaje usamos frecuentemente
expresiones masculinas para referirnos a
los dos sexos.

El problema ético que plantea el sexis-
mo atenta contra los derechos fundamen-
tales de las personas, los cuales proclaman
la igualdad plena de hombres y mujeres en
todos los aAmbitos sociales, culturales... in-
dependientemente del sexo.
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actividades

Lee este articulo de prensa. i :

Los padres del primer nifio que naci6 en Madrid el afio pasado |
eran colombianos; en Valencia, portugueses; en Segovia, ma-
rroquies. Gracias a los inmigrantes, en el proximo empadrona-
miento llegaremos a los 41 millones de habitantes, cuando se
temia que la poblacién retrocediera hasta los 36.

En 1997, en uno de los hospitales mas importantes de Ma-
drid el nimero de hijos de inmigrantes que nacieron fue de
un 16% sobre el total de partos; mientras que en 2001 subié |
hasta el 30%. Hoy, como minimo, uno de cada cuatro nifios

que nace en ese hospital es hijo de inmigrantes. .
Los ciudadanos del Estado tenemos uno de los indices de natalidad mds bajos del
mundo, 1 o 2 hijos por pareja, y los expertos auguran que dentro de 25 afios seremos, sin
ningtin género de dudas, el pais mis envejecido del mundo. Si no se da entrada a mds in-
migrantes, en 2020 en todo el Estado, habrd una persona activa por cada tres jubilados. 5i
tenemos en cuenta que el Sistema de la Seguridad Social estd concebido sobre una tasa de
'. cinco trabajadores por cada jubilado, el déficit es muy alto.
\ Algunos informes afirman que para equilibrar ese desajuste se necesitarian 300.000
‘ nuevos inmigrantes cada afio. Por tanto se puede afirmar que el Estado necesita acoger,
desde ahora hasta 2050, 12 millones de inmigrantes para estar en condiciones de mante- /
" ner su fuerza de trabajo y sistema de pensiones.

a) Expresa la idea principal y los argumentos del articulo.

b) Destaca tres datos estadisticos del articulo.

¢) ;Ocurre algo parecido en otros palses de Europa?

d) Da tu opinién sobre cudl serfa la politica adecuada para tratar este

problema.

Elabora una lista sobre los problemas vy las ventajas que puede acarrear la inmi-
gracién de personas de otros paises y continentes,

Reflexiona y anota como minimo tres conclusiones a las que hayas llegado tras leer
los siguientes datos.

1. Se calcula que hay unos once millones de inmigrantes procedentes del exterior de
la Unién Europea.

2. Se calcula que hay unos tres millones mis en situacién irregular o clandestina.

3. Fl crecimiento demogrifico de los paises del norte y sur del Mediterraneo se efec-
ttia en una proporcion de 1 a 4.

4. El crecimiento econémico es de una proporcion de 7 a 1.

La memoria
historica

- A partir del siglo xv1 los europeos em-
| prendieron la empresa de colonizar el mun-
do. Las riquezas de las naciones conquista-
das dieron una acumulacion de capital que
permitié a las grandes fortunas europeas
las inversiones necesarias para la poste-
rior revolucion industrial, ya que se ne-
cesitaban materias primas y mercados. En
ese contexto log paises europeos se repar-
tieron el mundo: sometieron militarmente
a los pueblos de Asia, Africa v América. La
colonizacion europea durd cinco siglos.

Esa es, sin duda, la causa de las des-
igualdades del mundo actual, caracteriza-
das por la sumision de unos paises a otros
y por la concentracion de todo el poder eco-
nomico y politico. De hecho, nuestro mundo
ge ha desarrollado gracias a las riquezas y
la mano de obra barata del Tercer Mundo,
tanto si los trabajadores de esos paises rea-
lizan el trabajo en su pais de origen como si
lo hacen en el nuestro.

La historia de las migraciones huma-
nas viene de muy lejos (hasta podriamos

l.as migraciones

By, -

establecer su origen en Afriea,
porque los primeros humanos
eran muy probablemente africa-
nos) y son muy diversas las cau-
sas que las han motivado. Exis-
ten factores de repulsion de un
lugar concreto, como pueden ser la
guerra, el hambre o un terremoto:
pero tambien existen factores de
atraccion hacia otro lugar,
como el bienestar econdémico,
un buen nivel de educacién
o una sanidad como es debi-
do. En los dltimos dos siglos y medio,
casi 350 millones de personas han
abandonado sus paises de origen y
se han convertido en emigrantes. El
43% de esas personas eran europeas.
En los Gltimos afios se han invertido
las direcciones de las migraciones, y
ahora son los africanos, los asiaticos y los
americanos del sur los que buscan en Eu-
ropa un lugar para vivir con dignidad. En
algunos casos, hasta son descendientes de
europeos que emigraron a su continente.
De hecho, atin se contabilizan mas emi-
grantes espanoles fuera del Estado es-
panol que inmigrantes extranjeros den-
tro de nuestras fronteras. Las razones
que motivan las migraciones son las
mismas para todo el mundo.

A finales del siglo xx los refugiados
pasaron a ocupar un lugar importante
en los movimientos migratorios inter-
nacionales. Las guerras de Africa, por
ejemplo, provocaron el desplazamien-
to de 4 millones de personas dentro v
fuera del continente.

({
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anctividades

Lee este articulo de prensa.

Los padres del primer nifio que nacié en Madrid el afio pasado '
eran colombianos; en Valencia, portugueses; en Segovia, ma-
rroquies. Gracias a los inmigrantes, en el proximo empadrona-
miento llegaremos a los 41 millones de habitantes, cuando se
temia que la poblacién retrocediera hasta los 36.

En 1997, en uno de los hospitales mds importantes de Ma-
drid el namero de hijos de inmigrantes que nacieron fue de
un 16% sobre el total de partos; mientras que en 2001 subid
hasta el 30%. Hoy, como minimo, uno de cada cuatro nifios

que nace en ese hospital es hijo de inmigrantes.

Los ciudadanos del Estado tenemos uno de los indices de natalidad mds bajos del

\ mundo, 1 o 2 hijos por pareja, y los expertos auguran que dentro de 25 afios seremos, sin

\ ningtin género de dudas, el pais ms envejecido del mundo. 5i no se da entrada a mds in-
migrantes, en 2020 en todo el Estado, habrd una persona activa por cada tres jubilados. 5i
tenemos en cuenta que el Sistema de la Seguridad Social estd concebido sobre una tasa de
cinco trabajadores por cada jubilado, el déficit es muy alto.

Algunos informes afirman que para equilibrar ese desajuste se necesitarian 300.000
nuevos inmigrantes cada afio. Por tanto se puede afirmar que el Estado necesita acoger,
desde ahora hasta 2050, 12 millones de inmigrantes para estar en condiciones de mante- /

ner su fuerza de trabajo y sistema de pensiones.

a) Expresa la idea principal y los argumentos del articulo.

b) Destaca tres datos estadisticos del articulo.

¢) ;Ocurre algo parecido en otros paises de Europa?

d) Da tu opinién sobre cuél serfa la politica adecuada para tratar este
problema.

Flabora una lista sobre los problemas y las ventajas que puede acarrear la inmi-
gracién de personas de otros paises y continentes.

Reflexiona y anota como minimo tres conclusiones a las que hayas llegado tras leer
los siguientes datos.

el

_Se calcula que hay unos once millones de inmigrantes procedentes del exterior de
la Unién Europea.

_Se calcula que hay unos tres millones mds en situacion irregular o clandestina.

' El crecimiento demogrifico de los paises del norte y sur del Mediterraneo se efec-
t1a en una proporcion de 1 a 4.

|. El crecimiento econémico es de una proporcion de 7 a 1.
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El problema ético

. Antiguamente se utilizaba el concep-
to de raza para designar al grupo de per-
sonas que compartian unas caracteristicas
comunes y que constitufan una unidad
de poblacién identificable. Habia diversas
clasificaciones: desde aquellas que esta-
blecian cinco agrupaciones raciales, que
correspondian a los cinco continentes ha-
hitados, hasta las que identificaban pueblo
y raza (como en el caso de la raza gitana).
Esta clasificacién pretendia servir de justi-
ficacién cientifica a la teoria que afirmaba
la superioridad intelectual de unos grupos
humanos respecto a otros; es decir, el ra-
cismo como justificacién tedrica para mar-
ginar y explotar a algunos colectivos.
Actualmente se considera que no existen
grupos raciales; la genética de las poblacio-
nes ha demostrado que sélo hay una raza,
la de la especie humana, ya que los grupos
cambian e interaccionan su material gene-
tico constantemente, lo cual imposibilita la
localizacién de un grupo humano genética-
mente puro. Tanto es asi que, si analizamos
el codigo genético de cinco individuos,
tres mujeres y dos hombres, de |
origen hispanico, asiatico, N
caucasiano y afroameri- Lo PY XN be
cano, veremos que el 4 7
concepto de raza no g
tiene ninguna base i Ve ) 5
genética. Analiza- P et \
dosloscincogeno- '
mas, es imposible
determinar la et-
nia de cada uno
de ellos.

Los seres humanos, sea cual sea su
procedencia, comparten el 99,8% de }a he-
rencia. Todos tenemos el mismo numero
de genes contenidos en el mismo nimero
de cromosomas. La variacién o mutacién,
ese insignificante 0,2%, es lo que hace que
seamos altos o bajos, rublos o morenos,
fuertes o débiles, alegres o tristes, ner-
viogos o tranquilos. También es lo que nos
predispone a ciertas enfermedades. Sim-
plificando mucho: de cada 500 genes, 499
son iguales para todos los seres humanos.
No hay dos personas iguales, pero todas
somos practicamente idénticas.

Sin embargo, a pesar de estas evidencias
cientificas, algunos insisten en marginar a
otros basandose en los prejuicios atribuidos
a las caracteristicas fisicas y en otras estra-
tegias que tienen ese mismo objetivo. Actual-
mente estamos asistiendo a un nuevo fend-
meno: 6l neorracismo. Para justificar la
diseriminacion de los que son diferentes, el
heorracismo no se apoya en los rasgos fisicos,
sino en los aspectos culturales. Esta ideologia

afirma que la cultura es algo im-

prescindible para la iden-
= tidad de un individuo,
' &‘? grupo 0 nacion, y
= ‘

o &

£

que el contacto o
la mezcla con
otras  cultu-
ras implica
peligro para
esa persona
o para el
grupo.

o>

I 'rﬂbll:ma etica.

actividades

N

racismo, neorracismo.

9 Relaciona cada uno de estos conceptos con sus definiciones.

EMIGRANTE

= _——_‘-__‘ g - “u ’f'_-_ = "
- INMIGRANTE /—( MULTICULTURALISMO /| - REFUGIADO )— RAZA

(x&uomam) CULTURA RACISMO ( INTERCULTURALIDAD

1. Sistema de creencias, valores y costumbres que comparte toda una sociedad.

2.ldeclogia que presupone unas menores capacidades intelectuales a determinados
grupos sociales.

3. Persona que deja su tierra de origen por razanes politicas para ir a vivir a otro pais
con la finalidad de trabajar.

4. Persona que procede de otro lugar y que viene a trabajar a nuestro pais.

5. Persona que deja su tierra de origen por razones economicas para ir a vivir a otro pais
con la finalidad de trabajar.

6. Actitud de pluralismo cultural que afirma la importancia de las diferentes culturas
que forman nuestra sociedad.

7. Proceso resultante de la relacion, el contacto, el encuentro y el choque entre
diferentes culturas.

8. Antiguamente, grupo de personas que compartian unas caracteristicas fisicas

comunes. Actualmente se considera que no existen tales grupos, ya que la genética

de las poblaciones ha demostrado que s6lo hay una raza: la de la especie humana.
9. Miedo a lo extranjero.

NO ES VERDAD QUE LOS5 RACISTAS
TENGAMOS MIEDO DE LOS EXTRANJEROS.
fiLE TENEMOS MIEDO A TODO!!

Define las palabras que aparecen destacadas en el texto anterior: raza, genoma,

£9



58

El problema ético

- Antiguamente se utilizaba el concep-
to de raza para designar al grupo de per-
sonas que compartian unas caracteristicas
comunes y que constituian una unidad
de poblacion identificable. Habia diversas
clasificaciones: desde aquellas que esta-
blecian cinco agrupaciones raciales, que
correspondian a los ¢inco continentes ha-
bitados, hasta las que identificaban pueblo
y raza (como en el caso de la raza gitana).
Fsta clasificacion pretendia servir de justi-
ficacién cientifica a la teoria que afirmaba
la superioridad intelectual de unos grupos
humanos respecto a otrog; es decir, el ra-
cismo como justificacion tedrica para mar-
ginar y explotar a algunos colectivos.
Actualmente se considera que no existen
grupos raciales; la genética de las poblacio-
nes ha demostrado que g6lo hay una raza,
la de la especie humana, ya que log grupos
cambian e interaccionan su material gené-
tico constantemente, 1o cual imposibilita la
localizacion de un grupo humano genética-
mente puro. Tanto es asi que, si analizamos
ol codigo genético de cinco individuos,
tres mujeres y dos hombres, de
origen hispanico, asiatico,
caucasiano y afroameri- e
cano, veremos que el A
concepto de raza Nno '
tiene ninguna base %
genética. Analiza- '
dosloscincogeno- | -
mas, es imposible
determinar la et-
nia de cada uno
de ellos.

El racismo

Los seres humanos, sea cuil sea su
procedencia, comparten el 99,8% de la he-
rencia. Todos tenemos el mismo nimero
de genes contenidos en el mismo nimero
de cromosomas. La variacién o mutacion,
ese insignificante 0,2%, es lo que hace que
seamos altos o bajos, rubios 0 mMorenos,
fuertes o débiles, alegres o tristes, ner-
viosos o tranquilos. También es lo que nos
predispone a clertas enfermedades. Sim-
plificando mucho: de cada 500 genes, 499
son iguales para todos los seres humanos.
No hay dos personas iguales, pero todas
somos practicamente idénticas.

Sin embargo, a pesar de estas evidencias
cientificas, algunos insisten en marginar a
otros baséndose en los prejuicios atribuidos
q las caracteristicas figicas y en otras estra-
tegias que tienen ese mismo objetivo. Actual-
mente estamos asistiendo a un nuevo fend-
meno: el neorracismo. Para justificar la
discriminacién de los que son diferentes, el
neorracismo no se apoya en los rasgos fisicos,
gino en los aspectos culturales, Esta ideologia

afirma que la cultura es algo im-
prescindible para la iden-
T tidad de un individuo,
grupo o nacion, y
que €l contacto 0
la mezcla con
otras  cultu-
ras implica
peligro para
esa persona
o para el
grupo.
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